5. szami MELLEKLET

KOZOSSEGI SZOLGALAT

1. A kozosségi szolgalat fogalma, teljesitése

A 2011. évi CXC torvény rendelkezéseinek kovetkeztében iskolankban 2015/16-o0s tanévtol
bevezetésre keriilt a kozosségi szolgalati rendszer, amelynek keretében 9-12. évfolyamos
tanuloink szdmara szervezziikk meg a legalabb 6tven oras kozosségi szolgalatot, ill. annak
teljesitésére id6keretet biztositunk.

A kozOsségi szolgalat: szocidlis, kornyezetvédelmi, a tanuld helyi kozosségének javat
szolgalo, szervezett keretek kozott folytatott, anyagi érdektdl fliggetlen, egyéni vagy
csoportos tevékenység és annak pedagdgiai feldolgozasa.

A kozépiskola elvégzését kozvetleniil kovetd érettségi vizsgaiddszakban az érettségi vizsgak
megkezdésének feltétele 6tven ora kozosségi szolgalat elvégzésének igazolasa, kivéve (...)
azon sajatos nevelési igényli tanuldkat, akiket a szakért6i bizottsag javaslata alapjan a
kozosségi szolgalat aldl az igazgatd hatarozatban mentesitett.

Intézménylink felveszi a kapcsolatot a kz0sségi szolgdlatban részt vevo szervezetekkel,
didkjainknak segitiink megfeleld helyet talalni gyakorlatuk elvégzéséhez.

A 20/2012 (VIIL. 31.) EMMI rendelet szerint a kz0sségi szolgalat végezhetd:

a tanulo valasztasa alapjan (...) allami, 6nkormanyzati, civil, nonprofit szervezetnél, illetve a
lelkiismereti és vallasszabadsag jogardl, valamint az egyhdzak, vallasfelekezetek és vallasi
kozosségek jogallasarol szolo torvény hatdlya ald tartozd szervezetnél, kozépiskola
maganszeméllyel kotott megallapodasa alapjan maganszemélynél vagy sajat intézményben.

2. A kozosségi szolgalat teriiletei:

A koOzosségi szolgalat célja a személyiség fejlesztése, a szocidlis érzékenység
kibontakoztatasa, a segitségnyujtas. JO lehetdség arra, hogy a tanulok olyan munkahelyeket,
tevékenységeket ismerjenek meg, amelyek a késobbi életpalyajuk alakulasa szempontjabol is
fontosak lehetnek. A kozdsségi szolgalat az aldbbi teriileteken valdsithatdé meg a 20/2010
(VIIL.31.) EMMI rendelet 133.§ értelmében:

* szocialis és jotékonysagi (pl.: id6s emberek segitése szocidlis intézmény keretei kozott) o

egészségligyi (pl.: kortermekben latogatas, lelki tdmasz nyujtasa betegeknek, beszélgetés,

bohocdoktor, apoldk és orvosok melletti segitd feladatok)

* oktatasi (pl.: korrepetalas alsobb évfolyamon, id6seknek nyelvi vagy szamitogépes
ismeretek oktatdsa)

* kulturalis és kozosségi (pl.: muzeumokban, kozgyljteményeknél, mivelédési hazaknal
kulturalis programok megszervezésében ¢és lebonyolitasaban vald kozremiikddés,



kiallitdsokon/koncerteken segitdi feladatok, iskolai rendezvények megvaldsitasanak
segitése)
* kornyezet- €s természetvédelmi (pl.: fa- és ndvényiiltetés, kertgondozas, parkrendezés,
allatmenhelyeken segitdi feladatok, iskolaudvar karbantartési feladatai)  polgari- és
katasztrofavédelmi (pl.: tizoltosag €s katasztrofavédelem munkajanak segitése)
* k6z08s sport- €s szabadidds tevékenységek dvodaskortiakkal, idésekkel, valamint sajatos
nevelési igényl gyermekekkel (6vodakban, idésotthonokban, mas allami iskolaknal)  az
egyes rendorségi feladatok ellatasara 1étrehozott szerveknél biin- és baleset megel6zési

3. Jelentkezés kozosségi szolgalatra:

A kozosségi szolgalat megkezdése eldtt jelentkezési lapot kell kitolteni egy példanyban,
amely tartalmazza a kozOsségi szolgalatra valo jelentkezés tényét, a megvaldsitas tervezett
helyét és idejét, valamint mellékelni kell a sziilé egyetérté nyilatkozatat is. Kit6ltése utan a
jelentkezési lapot és a sziil6i nyilatkozatot az osztalyfonoknek vagy a kozosségi szolgalat
koordinatoranak kell leadni.

4. Fogadointézmény valasztasa:

Keresni kell a jelentkezési lapon megjeldlt teriiletekkel foglalkozo civil szervezetet, kozhasznti
tarsasagot vagy nonprofit céget, amely kozOsségi szolgalati tevékenységet tud biztositani a
tanulonak. A megfelelé fogaddintézmények kivalasztasaban az osztalyfonokok és a kdzosségi
koordinator(ok) tudnak segitséget adni.

5. Szerzodéskotés:

Az iskolan kiviili kiilsé szervezet és kdzremlikodé mentor bevonasakor az iskola és a felek
egyiittmiikodésiikrol 2 példanyban megallapodast kotnek, amelynek tartalmazza a
megallapodast alaird felek adatain és vallalt kotelezettségein til a foglalkoztatas idGtartamat, a
végzett tevékenységeket, a mentor nevét és feladatkorét.

A kozdsségi szolgadlat csak akkor lehet hivatalos, ha megkezdése eldtt a sziikséges
dokumentumokat (jelentkezési lapot, sziil6i nyilatkozatot, szerzddést, kozosségi szolgalati
naplot) az iskolaban és a fogadointézménynél is hitelesitik.

6. K6zosségi szolgalat idotartama:

A kozdsségi szolgalat teljesitése korében egy ordn hatvan perc kozosségi szolgalati id6
értendd azzal, hogy a helyszinre utazas és a helyszinrdl hazautazas ideje nem szdmithato be a
teljesitésbe.

Tanitasi napokon alkalmanként legkevesebb egy, legfeljebb haroméras, tanitasi napokon
kiviil alkalmanként legkevesebb egy, legfeljebb 6téras idokeretben végezhetd a kdzdsségi
szolgalati tevékenység. A tanuld erre koteles emlékeztetni a fogadd felet, amennyiben ez
utdbbi tobb orat konyvel el. A jogszabaly alapjan az iskola nem fogad el tobb 6rat egy napra.

A kozosségi szolgalat végezhetd tanitas utan hétkoznapokon, hétvégéken vagy tanitasi
szlinetben is.

7. Kozosségi szolgalat dokumentalasa



A kozosségi szolgalat soran a tanulék naplot kotelesek vezetni, amelyben rogzitik, hogy
mikor, hol, milyen id6keretben és milyen tevékenységet folytattak. A kozosségi szolgalati
naplot a tanulok maguknal tartjak, és minden feladatvégzésre magukkal viszik a fogado
intézményhez, hogy a teljesitett kozosségi szolgalati orakat ebben igazoltassak. Alairassal
és pecséttel.

A teljesitett 6oraszamok dokumentacioit a 9-11. évfolyamos tanulok legkésobb az év végi
osztalyozo értekezlet elott két héttel, a végzosok pedig az érettségire valo jelentkezés
hatarideje elott egy héttel kotelesek az iskolai koordinatornak/osztalyfonoknek atadni.

A kozosségi szolgalat dokumentalasat, nyilvantartasat az iratkezelési szabalyok megtartasaval
az osztalyfonokok végzik az elektronikus naploban, a torzslapon és a bizonyitvanyban.

Az iskola a koOzOsségi szolgalat teljesitésérdl a tanuloi jogviszony tanév kozbeni
megszinésekor igazolast allit ki két példanyban, amelybdl egy példany a tanulonal, egy pedig
az intézménynél marad.

A kozosségi szolgalatért felelds személy olyan motivalt pedagogus, aki jol tud egyiittmiikodni
a tanuldkkal, nyitott, rendelkezik ismeretekkel az élménypedagdgiara vonatkozdan, tovabba a
tanulok altal is elfogadott személy. A program sikere sok tekintetben a tevékenységet iranyito
pedagdéguson mulhat. Csoportlétszamtdl ¢és a tevékenységek sokféleségétdl fiiggden
hatarozzuk meg a bevont pedagogusok korét, szamat. Az iskolai kozosségi szolgalattal
kapcsolatos feladatok elvégzésében a pedagdgusok munkéjat pedagogiai asszisztens, tovabba
az intézményvezetd altal felkért €s bevont pedagogus segitheti.

Az intézményi koordinator felelds

* az Egylittmiikddési megallapodasok megkotéséért, azok koordinalasaért, »

a tanuloi jelentkezési lapok Osszesitéséért,

* a tanulok felkészitéséért, (legfeljebb 6t oras felkészitd, majd legfeljebb 6t 6ras zaro
foglalkozast tart)

* a pedagogiai feldolgozasért,

» a fogado helyekkel valo kapcsolattartasért,

* adminisztralasért, dokumentalasért, igazolasért (ehhez sziikséges az osztalyfonok,
és/vagy a kijelolt pedagogus, iskolatitkar kdzremiikddése),

* a kisérésért (ami lehet fizikai, illetve lelki),

* a tanulok bevonasaért a folyamat egészébe,

* a tevékenységek elismeréséért,

* Felelds az IKSZ adminisztralasaért: a jelentkezési lapot €s az egyiittmiikodési
megallapodasokat 5 évig kell tarolni (az IKSZ-naplot nem sziikséges tarolni, mert az a
diak tulajdona)

» az alapelvek — pl. a kettds cél és kolcsondsség elvének — érvényesiiléséért.



